
1



2

Il settore di Neonatologia dell’U. O. C. di Pediatria dell’Ospedale 
di Vibo Valentia attualmente è rappresentato dal Nido. In questa  
struttura  si accolgono tutti i nati sani all’interno dell’Ospedale.
La finalità dell’U. O. è rivolta alla salute ed al benessere del neonato 
sano, posto al centro dell’attenzione dell’equipe medico-infermieri-
stica. Gli operatori sanitari lavorano in stretta collaborazione con il 
personale dell’U. O. di Ostetricia nella preparazione delle madri al 
parto e assistono alle nascite di tutti i neonati. 

Numero annuale nuovi nati anno 2010: circa 1000
Tasso di mortalità neonatale annuale: anno 2010 = 0

 

Il Nido è una Struttura Semplice ed è riconosciuta dalla Regione 
Calabria come Centro di I livello.
L’equipe ospedaliera Pediatrica è formata da:
•	 dirigente medico Pediatra di II livello;
•	 dirigenti medici Pediatri di I livello;
•	 psicologa;
•	 coordinatore infermieristico,  infermieri e infermiere pediatriche 

e puericultrici. 

L’assistenza medica ed infermieristica viene garantita a tutti i parti  
spontanei e/o cesarei.
I neonati vengono sorvegliati durante tutta la degenza.

PRESENTAZIONE

INFORMAZIONI 
GENERALI
DELL’U.O.

CHI SIAMO
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Assistenza neonatale h 24 a tutti i nati presso la struttura ospedalie-
ra di Vibo Valentia.
Ogni turno di guardia è composto da almeno 1 medico Pediatra e 
due Infermiere Pediatriche.
Per il trasporto dei neonati patologici sono disponibili n. 2 incu-
batrici da trasporto verso i centri di 3° livello ed è attivo il colle-
gamento funzionale con STAM/STEN in H/24 con l’ausilio delle 
ambulanze del SUEM 118, attrezzate per la rianimazione neonatale 
e da una equipe composta dal Pediatra, da un infermiere e da un 
Medico Rianimatore se è necessario.
Nella nostra struttura attualmente non è presente l’Unità di Tera-
pia intensiva neonatale.
Attualmente è prevista la presenza in h 24 di n° 1 Pediatra; n° 2 
Infermiere pediatriche.

 

L’assistenza medica ed infermieristica viene garantita, ai parti spon-
tanei e cesarei.
L’assistenza del neonato alla nascita viene effettuata dal Pediatra e 
da una Infermiera pediatrica nei locali adiacenti alla sala parto e alla 
sala operatoria.
Tutti i neonati dopo una attenta sorveglianza nelle prime ore di 
vita, vengono affidati alla mamma nel reparto di degenza di Ostetri-
cia in regime di Rooming-in (prevede la degenza del neonato nella 
stessa stanza con la mamma) che consente l’avvio precoce dell’al-
lattamento al seno.

COSA
FACCIAMO

ASSISTENZA
ALLA NASCITA
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L‘Identificazione del neonato viene effettuata secondo le linee gui-
da pubblicate dalla Gazzetta Ufficiale n. 19 del 23 gennaio 2002.
L’attività assistenziale comprende la visita medica di routine gior-
naliera eseguita sul neonato durante tutta la degenza compresa la 
toilette mattutina a tutti i neonati.
L’integrazione con il team ostetrico è basata su continui confronti e 
periodici incontri finalizzati al miglioramento continuo della qualità 
dell’assistenza.

 
Viene effettuato costantemente dall’equipe Infermieristica l’infor-
mazione necessaria per garantire una corretta alimentazione neo-
natale incentivando l’allattamento al seno, con incontri giornalieri 
interdisciplinari con le mamme per favorire e insegnare le modalità 
di allattamento al seno.
L’U.O. di Pediatria e Neonatologia di Vibo Valentia rientra nel 
Progetto Regionale sulla “Promozione dell’Allattamento materno” 
secondo il modello OMS/UNICEF.

 
Gruppo Sanguigno e test di Coombs diretto;
Dosaggio bilirubina ed ematocrito;
Screening neonatali per la prevenzione delle malattie metaboliche: 
ipotiroidismo congenito, fenilchetonuria, fibrosi cistica del pancreas.

 
•	 otoemissioni acustiche (ipoacusia congenita);
•	 ecografia delle anche (displasia);
•	 ecografia renale (malformazioni).
                                                                                                       

SOSTEGNO
DELL’ALLATTA-
MENTO AL SENO

ESAMI
DIAGNOSTICI
NEONATALI

SCREENING
NEONATALI
CONSIGLIATI
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Il nido è provvisto di :
•	 n° 25 cullette per neonati sani;
•	 n° 3 incubatrici attrezzate per l’assistenza ai neonati; 
•	 n° 2 incubatrici per trasporto in centri di 2 o 3 livello;
•	 n° 2 lettini riscaldati per la rianimazione neonatale;
•	 n° 2 lampade per fototerapia;
•	 bilirubinometro, centrifuga capillare, lettore ematocrito;
•	 n° 2 aspiratori;
•	 valigia attrezzata per la rianimazione neonatole.

L’iscrizione anagrafica dei nuovi nati è obbligatorio entro 10 giorni 
dalla nascita. 
La Dichiarazione di nascita deve essere fatta portando l’attestazione 
di nascita o presso la Direzione Sanitaria dell’Ospedale in cui è av-
venuto il parto entro 3 giorni, oppure presso l’Anagrafe del Comune 
dove è avvenuta la nascita entro 10 giorni dalla nascita.
L’Attestazione di nascita è rilasciata durante la degenza dal perso-
nale sanitario dell’U. O. di Ostetricia che ha assistito al parto ripor-
ta: cognome e nome della madre, sesso del neonato, orario e luogo 
del parto.
La dichiarazione di nascita resa entro i termini massimi di 10 giorni 
dalla nascita, permette la formazione dell’atto di nascita, e quindi 
l’identità anagrafica, l’acquisizione del nome e la cittadinanza.
 

COSA
ABBIAMO

LA
DICHIARAZIONE
DI NASCITA 
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Dimissioni protette: controllo clinico di tutti i nati dopo 48 ore dal-
la dimissione. Viene consegnata ai genitori la scheda di dimissioni 
che contiene determinate informazioni:
•	 peso alla nascita, circonferenza cranica, lunghezza alla nascita e 

peso alla dimissione;
•	 indice di Apgar a 5’ e a 10’ dalla nascita: (indice che consente di 

valutare con un punteggio, la vitalità del neonato e la efficienza 
delle funzioni vitali primarie quali: battito cardiaco, respirazione, 
tono muscolare, riflessi, colorito cutaneo);

•	 gruppo sanguigno e fattore RH;
•	 data dello screening;
•	 altre prestazioni diagnostiche, se eseguite;
•	 eventuali dati clinici che necessitano di controllo/terapia, con 

specificazione della modalità;
•	 sostegno continuo all’allattamento al seno ed indicazioni per ali-

mentazione;
•	 eventuali profilassi da ripetere.
 

 

Un ruolo importante nella tutela della salute della popolazione in 
età evolutiva è affidato alla rete di Pediatri di Famiglia (PdF) o di 
Libera Scelta (PLS) diffusa su tutto il territorio nazionale.
La scelta del Pediatra viene effettuata da uno dei genitori dopo la 
dichiarazione di nascita del bambino al comune.
Il genitore dovrà recarsi presso l’agenzia delle Entrate per l’assegna-
zione del codice fiscale al bambino, con il CF si dovrà recare presso 
l’ufficio Scelta e revoca dell’Azienda Sanitaria di appartenenza e 
scegliere il Pediatra di fiducia.
 

ASSISTENZA
ALLA
DIMISSIONE

SCELTA DEL
PEDIATRA
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La legge consente alla madre di non riconoscere il bambino e di la-
sciarlo nell’Ospedale dove è nato affinché sia assicurata l’assistenza 
e anche la sua tutela giuridica. Il nome della madre rimane segreto 
e non comparirà sui documenti del neonato.
Questi bambini vengono assistiti e vigilati dal personale del reparto 
e dai Servizi Sociali, in attesa di decisioni del Tribunale dei minori 
per l’affidamento.
La dichiarazione di nascita può essere resa da:
•	 uno dei genitori;
•	 da un procuratore speciale, ovvero dal medico o dalla ostetrica o 

da altra persona che ha assistito al parto, rispettando l’eventuale 
volontà della madre di non essere nominata” (DPR 396/2000, 
art. 30, comma 1).

 
All’interno del Nido viene svolta l’attività ambulatoriale:
Ambulatorio neonatale
sede:	 locali sezione Nido;
giorni:	 dal lunedì al sabato;
ore:	 dalle ore 09,00 alle ore 11,00.

Le visite neonatali  si prenotano tramite CUP:
telefonicamente al numero verde 800.131515 dal lunedì al ve-
nerdì dalle 7,00 alle 19,00 e il sabato dalle 7,00 alle 13,00;
direttamente presso tutti gli sportelli degli Uffici Ticket 
dell’Azienda. 
 
 
 

IL NON
RICONOSCI-
MENTO 
DEL NEONATO
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 DOVE SIAMO

Il Nido, si trova al secondo piano del Presidio Ospedaliero “G. Jazzolino” - scala A 
tel. 0963.962276

 

Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP) 
Responsabile: Dr. N. Fedele

E.mail: comunicazione@asl8vv.it
Per informazioni, reclami, note di merito rivolgersi direttamente in:

via D. Alighieri - Palazzo Ex Inam 
dal lunedì al venerdì dalle 8,30 alle 13,30, lunedì e giovedì dalle 15,30 alle 17,30 

oppure al numero verde 800 237391
o ai numeri: tel. 0963.591216 - tel./fax 0963.962468

dal lunedì al venerdì dalle 8,30 alle 13,30, lunedì e giovedì dalle 15,30 alle 17,30 
SITI WEB DI RIFERIMENTO: http://www.aspvv.it

A cura dell’Ufficio Comunicazione - URP Settore Qualità
Responsabile: Dr. S. Belvedere - E.mail: qualità@asl8vv.it

COD. 117 - TIPOGRAFIA R. GNISCI - PAOLA (CS)


