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Oggetto:  Piano Regionale Prevenzione 2010/2012 -~ Individuazione
Responsabili/Referenti, attivazione progetti ed adozione criteri
regionali.

C —

N >
L’anno duemiladodici il giomoj'&o[,. (~  del mese di Cﬁ It )

{
la Commissione Straordinaria nominata’' con D.P.R. 23.12.2010 ha adottato la

Lseguente deliberazione in merito all’argomento in oggetto.

Dipartimento di Prevenzione

Sulla proposta si esprime parere di regolarita tecnico-procedurale.

I Responsabile del procedimento
Referente Aziendale PRP

] ) a%j;rtimento
doyf. Férdinando Lucia




Il Direttore del Dipartimento dj Prevenzione
Premesso
che con DGR n° 851 del 29/12/2010 & stato approvato il Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2010/2012
composto da Quadro Strategico e Piano Operativo;

che il suddetto PRP 2010/2012 distingue quattro macroaree di intervento:

I. la medicina predittiva;

2. 1 programmi di prevenzione collettiva;

3. i programmi di prevenzione rivolti a gruppi di popolazione a rischio;

4. 1 programmi rivolti a prevenire complicanze ¢/o recidive dj malattia;

e che lo stesso prevede in modo innovativo:

a. una azione preventiva sempre piu interdisciplinare e intersettoriale interessando tutte le aree operative
sanitarie coinvolte in attivitd di prevenzione con la partecipazione anche di settori e discipline esterni al
Dipartimento di Prevenzione;

b. la collocazione della persona al centro della programmazione ed una maggiore attenzione alla domanda
inespressa;

¢. l’evidenza alla medicina predittiva e alla prevenzione terziaria sulle quali la prevenzione ha un ruolo
cardine rispetto ai progressi tecnico/scientifici ed aj cambiamenti delle caratteristiche demografiche delia
popolazione;

d. Tefficacia di un uso sistemico ed appropriato dei dati e delle sorveglianze come strumento di
programmazione e valutazione;

Considerato
che il Piano Regionale di Prevenzione prevede altres;:
- la continuita delle attivita del PRP 2005/2007 in termini di completamento degli obiettivi non
ancora raggiunti e di consolidamento ed estensione dj quelli raggiunti;
- losviluppo di attivita in ciascuno delle macroaree individuate;
- lamessa a regime delle attivita di sorveglianza;

che le aziende sanitarie sono coinvolte, con le proprie attivita locali, nella realizzazione degli interventi
programmati dal PRP al fine di conseguire gli obiettivi e le finalita descritte nel piano operativo per ciascuna linea
progettuale;

che all’ASP di Vibo Valentia ¢ stato assegnato 1l finanziamento dj €. 681.776,61 per le attivita connesse al PRP
2010/2012, da ripartire ai diversi progetti per quota capitaria;

Preso atto
della nota n® 123507/SIAR e gli allegati 1,2 e 3, che stabiliscono criteri e indicazioni per I’attuazione dei progetti
del Piano Regionale Prevenzione 2010/2012, parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

della delibera n° 189/CS del 22/02/2012, con oggetto “Obiettivi prioritari di Piano anno 2011 e successivi -
nomina gruppo di coordinamento aziendale”, con la quale questa Azienda ha indicato quale Referente Aziendale
per il Piano Regionale della Prevenzione il Dirigente Medico del Dipartimento di Prevenzione dott. Giuseppe
Paduano;

che bisogna procedere ad individuare il Responsabile/Referente d ogni singola linea progettuale tenendo conto dei
soggetti gia indicati a livello regionale per la specifica materia e gia coinvolti nelle fasi preliminari di attuazione dei
stngoli progetti;

che lo stesso Responsabile/Referente aziendale di ogni singola linea progettuale dovra raccordarsi con || Referente
regionale e/o Responsabile scientifico della rispettiva linea di intervento del PRP,

che il Responsabile/Referente di ogni singola linea progettuale dovra concertare con 1l dott. Giuseppe Paduano
Referente Aziendale per il PRP 2010/2012 dell’ ASP dj Vibo Valentia, I’istituzione con apposito atto deliberativo
del rispettivo gruppo di lavoro e la rispondenza della organizzazione delle attivita alle indicazioni ed ai criteri
individuati dal Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie della Regione Calabria con nota n°
t2350/7SIAR e gli allegati 1, 2 e 3 nonché rendicontare trimestralmente sull’andamento del progetto attivato;

Dato atto che in relazione alla complessita delle azioni connesse alla messa a regime delle diverse linee progettuali
del PRP 2010/2012 & opportuno istituire un Gruppo di Lavoro per la gestione delle attivita connesse al PRP
coordinato dal dott. Giuseppe Paduano Referente Aziendale del PRP (Delibera n. 189/CS del 22/02/2012) ¢
composto anche dalla dott.ssa Maria Beatrice Grasso Referente della Promozione della Salute, dalla dott.ssa
Alessandra Manasia collaboratore amministrativo  del!’U.O. Risorse Umane e Gestione del Personale,



dal Sig. Arcangelo Chiera assistente amministrativo del Dipartimento di Prevenzione, dal Sig. Domenico Giuseppe
Pititto assistente tecnico in part-time al Dipartimento dj Prevenzione;

che le attivita del gruppo di lavoro, svolte al di fuori del normale servizio e delPorario di lavoro, saranno
remunerate mediante ricorso alla quota residua del finanziamento delle linee progettuali secondo i criteri indicati
nellanota n® 123507/SIAR per Pattuazione dei Progetti del PRP 2010/2012;

che ’'U.O. Gestione Economica ¢ Finanziaria di questa ASP deve provvedere, per ogni singola linea progettuale del
Piano della prevenzione, all’imputazione della relativa spesa sull’apposito capitolo di bilancio;

Vista istruttoria redatta dal responsabile del procedimento dott. Giuseppe Paduano, Referente Aziendale de] PRP
20102012, che attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto;

Propone <

di procedere all’individuazione dei Responsabili/Referenti dei singoli progetti, indicati nominalmente e ri portati nel
prospetto allegato (All. A), parte integrante e sostanziale de presente atto deliberativo, effettuata tenendo conto
della continuita delle attivita del precedente Piano in termini di completamento degli obiettivi non ancora raggiunti
nonché del consolidamento ed estensione di quelli da raggiungere;

di procedere all’attivazione dei singoli progetti secondo i criteri su riportati,

I Responsabile del Procedimento Il Direttore del
Referente-Aziendale PRP . ihando De Lucia

1t pCa

La Commissione Straordinaria

Vista la proposta del Direttore del Dipartimento di Prevenzione avente ad oggetto: Piano Regionale Prevenzione
201072012~ Individuazione Responsabili/Referenti,  attivazione progetti ed adozione criteri
regionali. -

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale per quanto di competenza;

Delibera
per le motivazioni sopra riportate che qui si intendono integralmente confermate e trascritte,

di individuare i Responsabili/Referenti dei progetti del Piano Regionale della Prevenzione 2010/2012 per come
nell’alfegato A che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo

di istituire il Gruppo di Lavoro per le attivita relative al PRP composto cosi come di seguito specificato:
Dott. Giuseppe Paduano, Referente Aziendale per il PRP in qualita di coordinatore

Dott.ssa Maria Beatrice Grasso, Referente della Promozione della Salute, componente

Dott.ssa Alessandra Manasia collaboratore amministrativo professionale esperto, componente

Sig. Arcangelo Chiera, assistente amministrativo, componente

Sig. Domenico Giuseppe Pititto assistente tecnico, componente

di stabilire che le attivita del gruppo di lavoro, svolte al di fuori del normale servizio e dell’orario di lavoro,
saranno remunerate mediante ricorso alla quota residua de! finanziamento delle linee progettuali secondo i criteri
indicati nella nota n® 123507/SIAR per I'attuazione dei Progetti del PRP 2010/2012;

di dare mandato all’Unita Operativa Gestione Economica e Finanziaria di questa ASP di provvedere, per ogni
singola linea progettuale de! Piano della prevenzione, alla istituzione dj apposito capitolo di bilancio ed
all'imputazione della spesa per come prevista neli’ Allegato A

di trasmettere il presente atto deliberativo aj soggetti ed atle UU. QO. interessate ed al Dipartimento Tutela della
Salute e delle Politiche Sanitarie della Regione Calabria

Letto, confermato e sottoscritto.

1 ¢ Sanitafio Aziendale
Mari‘o W
J

La Commissione Straordinaria
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nz¢ Indolfi ) Dott. Marco Serra
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Dott.ssa Rosanna Bonadies Dott, Vi
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente Deliberazione ¢ stata affissa all’Albo  Pretorio  dell’Azienda
in data: _{ 4 6{1.2012_/2012 e vi restera per 15 gg. Consecutivi,

Vibo Valentia: / /2012
"1 4 61y, 2012
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